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*Elaborată în baza A25.2. Politica corporativă privind managementul mediului și 

energiei și a Manualului de Management de mediu și energie (ENV-HB-01-02_en). 

 

Politica de mediu a Star Assembly S.R.L. 

 

Preambul 

Star Assembly S.R.L.  este subsidiară Mercedes-Benz Group AG situată în localitatea 

Sebeș, județul Alba, fiind furnizor internațional de componente pentru industria de automobile. 

În cadrul companiei sunt asamblate cutii de viteză automate cu dublu ambreiaj în opt trepte, 

precum și transmisii cu nouă trepte de viteză pentru Mercedes-Benz Group AG.  

Angajamentul companiei noastre față de protecția mediului este o parte integrată din 

strategiile abordate pe termen lung și responsabilitatea socială. Compania este, așadar, un pilon 

important al rețelei globale de producție a sistemelor de propulsie ale Mercedes-Benz Group 

AG. Compania susține filosofia unei relații reciproc avantajoase între client, furnizor și 

producător fiind un partener sigur și competent care poate îndeplini cerințe multiple la o calitate 

de vârf.  

 

Scop  

Compania a adoptat o Politică de mediu, aplicabilă activităților desfășurate, 

dimensiunilor și impactului asupra mediului prin aplicarea și respectarea principiilor prevenirii, 

precauției și a controlului poluării. Aceasta cuprinde un set de obiective adoptate de companie 

pentru a răspunde cerințelor standardului SR EN ISO 14001:2015.  

Obiective 

Protecția mediului reprezintă un obiectiv major al Mercedes-Benz Group prin 

gestionarea responsabilă a deșeurilor și folosirea responsabilă a energiei. Cele șase obiective 

generale urmărite sunt: 

- Concentrarea pe viitor și îmbunătățirea continuă; 

- Dezvoltarea de produse cu un impact redus asupra mediului și eficiente din punct de 

vedere energetic; 

- Planificarea etapelor de producție pentru a avea consencințe minime asupra mediului 

înconjurător și eficiență energetică; 

- Oferirea de servicii clienților menite să protejeze natura; 

- Reprezentarea unui model global pentru performanța de mediu; 

- Furnizarea de informaţii cuprinzătoare privind protecţia mediului și consumul de 

energie pentru angajați și public; 

 

Sistemele de management de mediu și energie presupun: 

- Conformarea cu cerințele legale din domeniu și standardele aplicabile la nivel de Grup; 
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- Prevenirea și reducerea riscurilor de mediu  prin evaluarea constantă a aspectelor de 

mediu asociate activităților desfășurate;  

- Îmbunătățirea continuă prin identificarea zonelor de pericol și aplicarea metodelor de 

prevenire și control a riscurilor, monitorizarea periodică a factorilor de mediu, 

gestionarea adecvată a produselor chimice și a deșeurilor; 

- Desfășurarea proiectelor de sustenabilitate și implicarea angajațiilor în mod activ în 

campanii de conștientizare și protecția mediului; 

- Reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră prin utilizarea energiei verzi și 

desfășurarea de proiecte în scopul reducerii consumurilor de resurse neregenerabile; 

 

Angajamentele asumate prin această Politică, stau la baza sistemului de management 

de mediu și sunt  îndeplinite prin definirea de ținte în cadrul Programelor de management de 

mediu.  

Managementul la cel mai înalt nivel este angajat în înfăptuirea prezentului Angajament 

și a țintelor propuse la nivel de Grup, alocând resursele necesare. 

Această Politică transpune strategia noastră bazată pe principiul creării și distribuirii de 

valoare tuturor părților co-interesate: clienți, comunități, angajați, acționari, consultanți, 

contractanți, furnizori și vizitatori. 

Număr și dată: 60/30.03.2023 

Star Assembly S.R.L. 

Director General (CEO)     Director Juridic & Compliance 

Gheorghe Achim      Constantin Panaitescu   

 

 

 

Director Financiar (CFO)     Șef birou EHS, 

Patrick Martin Linier       Anca Ionițoi 
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